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２０２３（令和５）年度 第１１回 十文字学園女子大学教授会 議事録 
 

学長 志村 二三夫 
日時：令和６年２月１４日（水）14：00～15：18（Zoom開催） 
現員：１３９名 
出席：１２１名 
 
 
・学長から教授会成立の定足数を満たした旨の確認があり、議事進行は学長補佐兼企画担当副学長に委ねた。 
 
Ⅰ 2023年度第10回 大学教授会議事録の承認 
 2023年度第10回 人間生活学部教授会議事録の承認 
 2023年度第10回 教育人文学部教授会議事録の承認 
 2023年度第10回 社会情報デザイン学部教授会議事録の承認 
 2023年度第10回 旧人間生活学部教授会議事録の承認 
 

Ⅱ 審議事項 
１．2024年度一般選抜S日程入試合否判定について 
   学長及び募集入試担当副学長から、資料1に基づき2024年度一般選抜S日程入試合否判定について説明があ

り、原案のとおり承認された。 
２．2024年度一般選抜Ａ日程入試・大学入学共通テスト利用選抜Ⅰ期・特別選抜・編入学選抜入試合否判定につい

て 
   学長及び募集入試担当副学長から、資料2に基づき2024年度一般選抜Ａ日程入試・大学入学共通テスト利
用選抜Ⅰ期・特別選抜・編入学選抜入試合否判定について説明があり、原案のとおり承認された。 

３．評議員（大学教員枠）の選出について 
   学長及び事務局長から、資料3に基づき2024年度評議員（大学教員枠）の選出について説明があり、原案の

とおり承認された。 
４．学籍異動について 
   教育担当副学長及び教務部長から、資料4に基づき学籍異動について説明があり、原案のとおり承認された。 
５．2024年度新規非常勤講師の採用について 
   教育担当副学長及び教務部長から、資料5に基づき2024年度新規非常勤講師の採用について説明があり、原

案のとおり承認された。 
 
Ⅲ 報告連絡事項 
１．人事委員会報告（昇任人事 業績審査委員） 

学長から、資料6に基づき昇任人事の業績審査委員会立ち上げについて報告があり了承された。 
２．2024年度教員採用人事について（有期助手） 

学長から、資料7に基づき2024年度教員採用人事（有期助手）について報告があり了承された。 
３．十文字学園女子大学における研究活動上の不正行為の防止に関する規程に基づく啓発活動について 

学長から、研究活動における不正行為の防止について注意喚起があった。 
４．第4次教育体制改革に係る全学公聴会の開催について 

学長から、第4次教育体制改革に係る全学公聴会を3月7日（木）教授会・送別会（教職員会議）に引き続き
開催する旨連絡があり了承された。 

５．専門業務型裁量労働制の改正に伴う労使協定の変更について 
事務局長から、資料8に基づき専門業務型裁量労働制の改正に伴う労使協定の変更及び同意確認書の提出に

ついて報告があり了承された。 
６．2024年度埼玉県長期研修教員の受け入れについて 

教育担当副学長から、資料9に基づき2024年度埼玉県長期研修教員4名の受け入れについて報告があり了承
された。 

７．教育担当副学長報告 
教育担当副学長、全学FD委員長、教務部長及び学生支援部長から、資料10に基づき以下について報告があ

り了承された。 
（１）遠隔授業ガイドラインについて 
（２）教員表彰制度について 
（３）十文字学園女子大学特待生規程の一部改正について 
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（４）高等教育の修学支援新制度に係る適格認定に伴う依頼事項 
（５）2023年度学位記授与式・学科の集いについて 
（６）公欠願（学長が認める公式戦・行事等で授業を欠席する場合）の取り扱いについて 

８．研究担当副学長報告 
研究担当副学長から、資料11に基づき以下について報告があり了承された。 
（１）十文字学園女子大学紀要第54集の発行について 

９．募集入試担当副学長報告 
募集入試担当副学長から、資料12に基づき以下について報告があり了承された。 
（１）十文字学園女子大学における学納金等の減免に関する細則の一部改正について 

10．就職担当副学長報告 
就職担当副学長、キャリア支援部長及びキャリア支援部付部長（学修支援センター担当）から、資料13に基

づき以下について報告があり了承された。 
（１）2023年度就職内定状況（経過報告）について 
（２）学修支援センターからの報告 

11．情報センターからの連絡事項 
学術情報部長から、資料14に基づき以下について連絡があり了承された。 
①遠隔授業及び遠隔会議ツールの変更について 
②Streamデータの移行について 
③学内ネットワーク更新に伴う工事について 

12．2023年度年度末の経費精算処理の締切日について 
財務部長から、資料15に基づき2023年度年度末の経費精算処理の締切日について連絡があり了承された。 

13．2023年度武蔵野会賞審査結果報告 
総務部長から、資料16に基づき2023年度武蔵野会賞審査結果について報告があり了承された。 

14．2023年度学位記授与式実施要領（2月案） 
総務部長から、資料17に基づき3月19日（火）に行われる学位記授与式実施要領（2月案）について報告があ

り了承された。 
15．2024年度入学式（時程）について 

総務部長から、資料18に基づき2024年度入学式（時程）について報告があり了承された。 
16．2024年度学事暦（2月案） 

総務部長から、資料19に基づき2024年度学事暦（2月案）について報告があり了承された。 
17．十文字学園百年史の配布について 

事務局長から、資料20に基づき十文字学園百年史の配布について連絡があり了承された。 
 
Ⅳ その他 
１．退職者送別会について（教職員会議対面開催） 
   総務部長から、退職者送別会（教職員会議）を3月7日（木）教授会終了後から431教室において開催する旨

連絡があった。 
２．第62回大学問題研究会の開催について（Zoom開催） 
   総務部長から、本日教授会終了後に行われる大学問題研究会について以下のとおり連絡があり、出席する

ように要請があった。 
   日時：2024年2月14日（水）教授会終了後15:30頃から 
   テーマ：意図せぬ研究不正を防ぐ 
   講師：大阪大学 全学教育推進機構 教授（一般財団法人公正研究推進協会理事）中村征樹氏 
３．Plus One特別公開講座Vol.2の開催について 

企画担当副学長から、2月17日（土）13:30からPlus One特別公開講座Vol.2を開催する旨連絡があった。 
 

以 上 
 
 


